ОТЧЕТ по исполнению Плана работы в рамках  НМП 
«Создание единой информационной образовательной среды
в муниципальной системе образования»
в 2015-2016 уч. год
I. Общие сведения 
	Наименование ОО
	МБОУ «СОШ № 36»

	Кол-во основных пед. работников на начало 2015-2016 уч. года
	45

	ФИО координатора проекта (ответственного за внедрение ЭО и ДОТ) 
· должность,
· № и дата приказа о назначении ответственного,
· наличие сертификата о прохождении семинара “Организационно-методические основы управления проектом в ОО" в рамках НМП
	Емельяненко Т.С.
Учитель
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	ФИО руководителя творческой группы СДО
· должность,
· наличие сертификата о прохождении семинара “Организационно-методические основы управления проектом в ОО" в рамках НМП
	Нет

	ФИО руководителя творческой группы ВКС
· должность,
· наличие сертификата о прохождении семинара “Организационно-методические основы управления проектом в ОО" в рамках НМП
	Нет

	ФИО руководителя творческой группы УСП
· должность,
· наличие сертификата о прохождении семинара “Организационно-методические основы управления проектом в ОО" в рамках НМП
	нет


II. Нормативно-правовое обеспечение
	Размещение на сайте ОО в разделе ДО или ДОТ 
документации
	выполнено (ссылка) 
или
не выполнено (причина)

	Изменения в уставе ОУ, отражающие оказание образовательных услуг на основе ЭО и ДОТ
	http://schkola36.ucoz.ru/index/distancionnoe_obuchenie/0-190

	Положение о порядке применения ЭО и ДОТ при реализации образовательных программ (плановая актуализация)
	http://schkola36.ucoz.ru/index/distancionnoe_obuchenie/0-190

	Приказ по ОУ
· о назначении ответственного за внедрение ЭО и ДОТ (координатора проекта)
· о составе творческих групп по внедрению ЭО и ДОТ
	http://schkola36.ucoz.ru/index/distancionnoe_obuchenie/0-190

	План непрерывного внутришкольного повышения квалификации педагогов на рабочем месте приемам работы с программами удаленного взаимодействия с обучающимися
	http://schkola36.ucoz.ru/index/distancionnoe_obuchenie/0-190

	Положение о сайте ОУ
	http://schkola36.ucoz.ru/index/distancionnoe_obuchenie/0-190
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® Texﬁnqecxoﬁ TOYKH 3PEHHS HE BCE KOMIBIOTEp OOBEIMHEH B JIOKATBHYIO CETh, HO HMEIOT BXO
B MHTepreT, ckopocTh jpocratoyna ais mpuMerenus JIOT, He Besme ectb web- kamep, MUKPOGOHBI,
M3pe/iKa BO3HHWKAIOT TEXHHUYECKHWEe cOOM (BHYTPEHHHE M BHEIIHHE), TEXHHYECKH KOMITBIOTEPHI OBICTPO
yCTapeBalorT.

He Ha Bcex KOMIbIOTEpax ycTaHOBJIEHa porpaMmMa 11t pabotsl ¢ BKC, a Takke KOHTEHT-QUILTD
9acTo MeWaeT B paboTe ¢ y4EOHBIMH CETEBBIMH TIPOCKTAMH.

C TOYKM 3pEHHs KaJpOBOTO 00ECTIEUEeHNs], He BCe YUHUTENs HCMOMb3YIOT YMEHHUS Ha TIPAKTUKE IS
opraHusaunu obpasoBarenbHOTO Tponecca ¢ mnpumereHuem JIOT.  Her ommbita B paspaGotke
3JICKTPOHHBIX PECYPCOB. BONBUIMHCTBO yduTenaedl Mallo 3HAKOMBI C JUCTAHIHMOHHBIMH TEXHOJOTHSIMH,
HEJIOCTATOYHO ONBITa padOTHI € TEJIEKOMMYHHKAIMOHHBIMU TEXHOJIOTUSIMH.

W3 omeiTa pador ¢ JJOT:

- yuuTess NpuHUMaroT y4actue B Meponpustusix BKC, Ho moka kak ciaymarenu. Ecte ombiT
WCTIONB30BaHMs MporpaMM skype W e-mail Ut yZaneHHOTO B3aMMOJEHCTBHS C ydeHHKaMH. B

mepornpuaTuax BKC yueHnky Ha IpHHAMATH yyacTHe. .

HUcnosHUTEND | Emenesanenxo T.C.





